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 المدربين ختيارا:  
  :ً مدربين من الخبراء في مجال إدارة تدخلات تعزيز الصحة محليا ووفق معايير محددة ذات أهمية5يتكون فريق التدريب من 

  .مهارات عالية في إدارة وتنظيم وتنفيذ التدريب -

 .مهارات عالية في التواصل مع المتدربين -

 .خلال التدريبمهارات عالية في تعزيز المشاركة والتفاعل  -

 .مهارات عالية في العمل المجتمعي وتخطيط التدخلات المجتمعية -

 .التزام وحماس للعمل في هذه المبادرة -

 .توازن وانسجام بين المدربين بما يضمن شمولية وتكامل التدريب -

 المدربين تحضير:  
  :تم من خلال عدد كبير من اللقاءات بين فريق العمل المركزي والمدربين

  .التأكيد على أهداف المبادرة والتدريب -

 .تحديد محاور التدريب الأساسية والمفاهيم الواجب التركيز عليها -

 .ٍتحديد مهام المدربين والأدوار المطلوبة من كل منهم -

 .ًتطوير خطة تقويم التدريب وفقا لأهدافه ومحتواه -

 .وضع خطة التدريب والجدول الزمني اللازم -

سات التــدريب بحيــث تحقــق التــوازن بــين المحتــوى النظــري والعملــي، ووضــع أهــداف تعليميــة موجهــة تــصميم جلــ -

 .للمخرجات وقابلة للملاحظة والقياس

 .مناقشة نقاط القوة عند كل مدرب وكيفية الاستفادة منها لزيادة فعالية التدريب -

 .لية التدريبمناقشة نقاط الضعف في كل مدرب وكيفية تجاوزها من أجل زيادة فعا -

تعزيــز العمــل بــين المــدربين ضــمن الفريــق بحيــث يــشارك في كــل جلــسة تدريبيــة محاضــر وميــسرين لإدارة الجلــسة  -

 .بالشكل الأمثل

 .مراجعة الدليل التدريبي ومناقشة محتوياته والأساليب التعليمية المستخدمة فيه -

 .م الواجب تأمينهامناقشة البيئة التعليمية اللازم توفيرها ومعينات التعلي -
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اقــتراح آليــة مناســبة لمتابعــة نــشاطات التــدريب خطــوة بخطــوة ضــمن مفهــوم التخطــيط مــن أجــل التغيــير، حيــث  -

ًيتوقع حدوث تغيرات مختلفة أثناء التدريب ينبغي التحضير لها وتعديل خطة التدريب أنيا ليكون أكثـر ملاءمـة 

 .وشمولية

  :ناقشة مع المدربين التأكيد علىوكان لا بد من خلال جلسات الحوار والم

  .تطوير مهارات المدرب في المحادثة والحوار والإلقاء -

 .تطوير مهارات المدرب في إدارة الصف -

 .تطوير مهارات المدرب في إدارة الوقت -

 .تطوير مهارات المدرب في تقويم العملية التعليمية في كل جلسة -

 .ب التعلم المناسبةتطوير مهارات المدرب في اختيار أسالي -

 .تطوير مهارات المدرب في تحديد احتياجات التدريب لدى المتدربين -

 . تطوير مهارات المدرب في تحقيق الأهداف التعليمية لكل جلسة -

 .تطوير مهارات المدرب في تجاوز الصعوبات -
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